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POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE
KANDIDATA 
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Opuzen,20. studenoga 2020.g.
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata natječaja objavljenog dana 27.10.2020.g. na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Osnovne škole Opuzen, www.os-opuzen.skole.hr u rubrici pod nazivom „ZAPOŠLJAVANJE“, podrubrici  „NATJEČAJI“ za radno mjesto učitelja informatike,  na neodređeno nepuno radno vrijeme 11 sati tjedno, objavljuje

POZIV NA USMENO TESTIRANJE
Usmeno testiranje kandidata s Povjerenstvom održat će se dana 26. studenoga 2020. godine (četvrtak) s početkom u 15,00 sati  u Osnovnoj školi Opuzen u Opuzenu, u školskoj knjižnici (prizemlje zgrade) 
Usmeno testiranje će se sa prijavljenim kandidatima obaviti u navedeno vrijeme:

	Redni broj
	PREZIME I IME KANDIDATA I VRIJEME TESTIRANJA

	1.
	JAKIĆ ANAMARIJA,  15,00sati

	2.
	LUKENDA IRENA, 15,20 sati


Kandidatkinja koja ne pristupi usmenom testiranju ispred Povjerenstva u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena određenog za početak testiranja, ne smatra se kandidatkinjom  natječaja.
Kandidatkinje su dužne ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidatkinje.

Testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Povjerenstvo na usmenom testiranju  s kandidatom utvrđuje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju kandidata za rad u Školi sukladno objavljenim pravnim i drugim izvorima za testiranje. 

Nakon provedenog usmenog testiranja Povjerenstvo će odlučiti koja od kandidatkinja će biti predložena Školskom odboru za dobivanje suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa.

Poziv na usmeno testiranje objavljen je dana 20. studenoga 2020.g. na mrežnoj stranici 
Osnovne škole Opuzen, www.os-opuzen.skole.hr u rubrici pod nazivom „ZAPOŠLJAVANJE“, podrubrici  „POZIV KANDIDATA NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE“ i dostavljen putem elektroničke pošte kandidatkinjama.

Pravni i drugi izvori za usmeno testiranje su:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 87/08., 86/09, 92/10.,105/10.,90/11., 16/12. , 86/12., 94/13, 152/14.,7/17.,68/18., 98/19,64/20), 

2. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 112/10. i 82/19.)

3. Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi (Narodne novine, broj 34/2014, 40/2014., 103/2014., 102/2019)

4. Godišnji izvedbeni kurikulum-informatika

5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15., 3/17.)
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