OSNOVNA SKOLA OPUZEN

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANIJE
KANDIDATA

KLASA: 112-04/24-01/2

URBROIJ: 2117-147-01-24-7

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata natjecaja objavljenog dana 14.svibnja 2024. na mreznoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavod za zapos$ljavanje i mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i
Osnovne $kole Opuzen, www.os-opuzen.skole.hr u rubrici pod nazivom .ZAPOSLJAVANIJE*,
podrubrici ,.NATJECAJI“. za radno mjesto voditelja racunovodstva, na neodredeno puno
radno vrijeme 40 sati tjedno, objavljuje

POZIV NA TESTIRANJE

Testiranje kandidata s Povjerenstvom odrzat ¢e dana 12. lipnja 2024. godine, s po¢etkom u
8.00 sati u Osnovnoj $koli Opuzen, u kabinetu njemackoga jezika (1. kat)

- 7,45 — dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata
- 8,00 — pisana provjera (testiranje)

Na testiranje se pozivaju slijedece kandidati:

Redni broj PREZIME I IME KANDIDATA

l. ADRINEK JELENA-stru¢na specijalistica ekonomije

2. JAKISIC SANDRA-diplomirani ekonomist

3. SUTON TATJANA-stru¢na specijalistica ratunovodstva i financija

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena odredenog
za testiranje, ne smatra se kandidatom natjecaja.

Pravila testiranja:
Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.
Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu
na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata.
Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu
pravodobne i1 potpune.
Nakon utvrdivanja identiteta kandidata Povjerenstvo ¢e podijeliti testove kandidatima.
Po zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoru¢no upisati ime i prezime za to oznatenom mjestu
na testu. Test se pise isklju¢ivo kemijskom olovkom.
Test sadrzi 25 pitanja. Predvideno vrijeme testiranja je 60 minuta. Maksimalni broj bodova je
25.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- Kkoristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

- Kkoristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i



- razgovarati s ostalim kandidatima.

Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju.

Na temelju utvrdene rang liste kandidata i izvje¢a Povjerenstva o provedenom postupku tri
najbolje rangirana kandidata prema broju bodova biti ¢e pozvana na razgovor kod ravnatelja o
Cemu Ce isti biti obavijeSteni.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje su:
1. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehnickim i pomo¢nim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli NN 40/2014

2. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama NN 51/2018

3. Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama NN
29/2024

4. Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvjestaja o primjeni
fiskalnih pravila NN 95/2019

5. Zakon o fiskalnoj odgovornosti NN 111/2018

6. Pravilnik o prora¢unskom ratunovodstvu i ratunskom planu NN 158/2023

7. Zakon o plaéama u javnim sluzbama NN 27/01, 39/09 155/23

8. Pravilnik o financijskom izvjestavanju u proracunskom racunovodstvu NN 37/22

9. Pravilnik o utvrdivanju proracunskih i izvanprorac¢unskih korisnika drzavnog proracuna
i prora¢unskih i izvanproracunskih korisnika proraduna jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave te o nacinu vodenja registra proracunskih i izvanproracunskih
korisnika NN 128/09., 142/14., 23/19., 83/21

Poziv na testiranje objavljen je dana 6. lipnja 2024.g. na mreznoj stranici Osnovne Skole
Opuzen, www.os-opuzen.skole.hr u rubrici pod nazivom ,ZAPOSLJAVANIJE®, podrubrici
.POZIV KANDIDATA NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE* i dostavljen putem
elektronicke poste kandidatkinjama.
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